Crook County School District

ents dream, learn, & succeed

Lane Community College Geografia 142 4 créditos

Escuela: CCHS Instructor: Heather Wiles

Curso: Geografia Humana AP Correo electrénico:

heather.wiles@crookcountyschools.org

O Trimestre #1 Teléfono: 541-416-6900 extension: 3136
Trimestre #2 Métodos para comunicarse con las familias:

Correo electrénico, teléfono, plan de estudios.
O Trimestre #3

Descripcidn del curso:

e El curso de Colocacién Avanzada en geografia brinda a los estudiantes la oportunidad de obtener

créditos universitarios en geografia mientras aun estdn en la escuela secundaria. Mas importante aun, el
contenido de un curso de Geografia AP ayuda a los estudiantes a desarrollar habilidades de pensamiento
critico a través de la comprension, el analisis y la aplicacion de los conceptos fundamentales de la
geografia. A través de Geografia AP, los estudiantes conocen el estudio sistematico de patronesy
procesos que han dado forma a la comprension, el uso y la alteracion de la superficie de la Tierra por
parte de los humanos. Los estudiantes emplearan conceptos espaciales y analisis del paisaje para
analizar la organizacién social humana y sus consecuencias ambientales. Los estudiantes alcanzaran las
cinco metas de nivel universitario segin lo determinado por los Estandares de National Geographic.
También aprenden los métodos y herramientas que utilizan los gedgrafos en su ciencia y practica. En
preparacion para el examen de Geografia AP, este curso se dividira en siete secciones: conceptos basicos
de cartografia y geografia, poblacién y migracidn, cultura, politica, agricultura, urbanizacién e
industrializacion. Habra aproximadamente de tres a cinco pruebas por semestre, asi como un examen
parcial. Las calificaciones se acumulan en base a puntos a través de puntajes de examenes,
cuestionarios, proyectos y participacion en clase. Las calificaciones de Lane Community College no
permitiran repeticiones.

Estandares/objetivos de aprendizaje:

https://www.oregon.gov/ode/educator-resources/standards/socialsciences/Documents/2021%20Social%20Scie

nce%20Standards%20Integrated%20with%20Ethnic%20Studies.pdf
Cada unidad puede contener algunos o todos los estdndares de aprendizaje enumerados en el recurso anterior.

Apéndice A-Geografia humana por Fellman

Asignaciones de lectura: Apéndice A-Fellman

1. Identificar los tipos de escala y proyecciones utilizadas en la cartografia identificando las ventajas y



https://www.oregon.gov/ode/educator-resources/standards/socialsciences/Documents/2021%20Social%20Science%20Standards%20Integrated%20with%20Ethnic%20Studies.pdf
https://www.oregon.gov/ode/educator-resources/standards/socialsciences/Documents/2021%20Social%20Science%20Standards%20Integrated%20with%20Ethnic%20Studies.pdf

desventajas de las diferentes proyecciones.

2. Distinguir entre diferentes tipos de mapas e informacion cartografiada
(por ejemplo, distribucion de puntos, coropletas, etc.) y proporcionar explicaciones de las fortalezas y
debilidad de cada uno.

Unidad 1-Introduccion: Conceptos basicos de geografia y mapas
Tareas de lectura:
Capitulo Geografia unihumana por Fouberg

Objetivos de aprendizaje:

Describe qué es la geografia y por qué es importante.

Comparar y contrastar las diferencias entre la geografia humana y fisica.

Explicar la falta de lugar

Explicar sitio y situacion.

Describe las relaciones entre lugares.

Explicar los tipos de datos que pueden mostrar los mapas.

Definir geografia, geografia humana; Explicar el significado de perspectiva espacial.
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Unidad 2-Poblacion y Migracion
Lectura:
Capitulos dos y tres: Geografia humana - Fouberg, Murphy, deBlij

Video-Un temor fundado (Documental)
1. Mapear las concentraciones de poblacion principales y emergentes y describir las caracteristicas
demograficas de cada una.
2. Utilice la tasa bruta de natalidad, las tasas de fertilidad y las tasas de mortalidad para analizar
mapas y graficos.
3. Analizar una pirdmide de poblacion y las implicaciones de las formas piramidales.
4. Responda las siguientes preguntas basandose en los términos ecumeno y nocumeno:
a. (Por qué la mayoria de la gente vive donde vive?
b. (Por qué razones historicamente la gente ha evitado algunos lugares?
do. (Donde existen no ejemplos de ambos y por qué?
5. Calcular densidades aritméticas, agricolas y fisioldgicas y describir las fortalezas y debilidades de
ambas.




6. Explicar el modelo de transicion demografica.

7. Distinguir y dar caracteristicas de los siguientes tipos de movimiento: circulacién y migracion,
migracion forzada y voluntaria y factores de expulsion y atraccion.

8. Utilice el modelo de gravedad para predecir la migracion y evaluar su utilidad y eficiencia.

9. Discutir las contribuciones de Ravenstein al estudio de la geografia humana y

10. Analice la historia migratoria de los Estados Unidos y los patrones migratorios actuales.

Unidad 3-Raices y significado de la cultura

Tareas de lectura
Capitulo cuatro Fouberg, Murphy, deBlij
Partes de los capitulos seis y siete Lengua y religion
Articulos y videos de National Geographic

Armas, gérmenes y acero
1. Enumere diferentes tipos de difusion y proporcione ejemplos/ilustraciones de cada uno en el
mundo real.

Explica los cambios producidos por la difusion.

Colonialismo y comercio y cambios culturales resultantes.

Describir como los rasgos culturales se ven afectados por el entorno natural.

Identificar focos culturales y explicar rutas de difusion.

Definir cultura y geografia cultural.

Difusion de la lengua y la religion.

Tipos de religion.

Raza, género y etnia
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Lecturas:
Unidad 4 Geografia Politica
Capitulo ocho-Geografia humana-Fouberg, Murphy, deBlij

Prisioneros de Geografia-Capitulos asignados
1. Explicar las diferencias entre estado, Estado, nacion y estado-nacion.
2. Identificar y explicar el propdsito de las organizaciones multinacionales.
3. Identificar y explicar las raices y significados de los conflictos en todo el mundo.

Describir el proposito de los limites y como se desarrollaron.

Unidad 5-Agricultura




Lectura: Capitulo once-Geografia humana-Fouberg, Murphy, deBlij

1.
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9.

Analizar Agricultura de Oregon.

Trace el cambio de la caza y la recoleccion a la agricultura.

Compara y contrasta el 1!l y pPaketadelNorte R oy0lyciones agricolas.

Comparar y contrastar la agricultura de subsistencia y la agricultura industrial.

Mapa de la agricultura global.

Evaluar el desafio de alimentar a 7 mil millones de personas.

Describir y aplicar el modelo de von Thunen.

Muestre como cada uno de los siguientes se correlaciona con regiones agricolas especificas:

a. Clima
b. Terreno
do. Cultura

d. Acceso al mercado global
Describir la evolucion de las practicas agricolas: Neolitico, Segunda y Revoluciones Verdes.

10. Explicar el uso de los recursos naturales en diferentes areas.

Unidad 6-Geografia Urbana

Lectura del capitulo nueve: Geografia humana - Fouberg, Murphy, deBlij

o

Describe la diferencia entre urbano y suburbano.

Identificar y describir megaciudades.

Explica el origen de las ciudades.

Identificar las funciones de las ciudades.

Defina gentrificacion y dé ejemplos.

Analizar los motivos de la gentrificacion.

Explique la naturaleza del problema de las personas sin hogar.
Explicar el propdsito de una ciudad.

Explica la jerarquia urbana.

10 Explicar la teoria del lugar central, la periferia central, las tierras del interior y los modelos
urbanos.

Unidad 7-Industria y Desarrollo

Lecturas: Capitulo 12-Industria y Servicios

l.
2.

Explicar los origenes y difusion de la Revolucion Industrial.
(Como han cambiado los contenedores el comercio mundial? Contenedorizacion: como el mundo

transporta mercancias

3.

Geografia econdmica




La globalizacion y sus impactos

(Como se ha alterado el entorno para la industria?
El auge de la industria de servicios

Nuevos Centros Industriales

(Doénde se fabrican las cosas y por qué alli?
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Materiales del curso:

Prisioneros de la geografia de Tim Marshall

Armas, gérmenes y acero de Jared Diamond-version en video

Geografia humana: gente, lugar y cultura por Erin H. Fouberg, Alexander B. Murphy y H.J. de
Blij

Geografia humana: paisajes de actividades humanas por Jerome D. Fellman, Mark D. Bjelland,
Arthur Getis y Judith Getis

Atlas de Hudson John C. Goode

Atlas de estudiantes de Oregon

Atlas de Oregon

Documentales de PBS-varios

National Geographic y UpFront Magazine: varios articulos basados en eventos actuales
Geografia humana en accion por Michael Kuby
*x*Ser rird I tudiant. rtici, 1
con eventos actuales. Las fuentes confiables comunes utilizadas para estas actividades incluyen The Wall
Street Journal, The New York Times, UpFront Magazine, NPR, Reuters, The Associated Press, etc. Estas

fuentes serdn examinadas por el administrador de CCHS. antes de su uso en el gula. ***

Notificacion del derecho a oponerse al uso del material:

Cualquier residente del distrito puede plantear objeciones a los materiales de instruccion utilizados en el programa educativo
del distrito a pesar de que las personas que seleccionaron dichos materiales estaban debidamente calificadas para hacer la
seleccion y siguieron el procedimiento adecuado y observaron los criterios para seleccionar dicho material.

El primer paso para expresar una objecion a los materiales es consultar con el maestro del aula o el personal de la biblioteca y
presentar una queja por escrito. El funcionario del distrito o miembro del personal que reciba inicialmente una queja deberad
explicarle al demandante el procedimiento de seleccion del distrito, los criterios y las calificaciones de las personas que
seleccionan el material. Un maestro de saldn que reciba una queja sobre materiales educativos deberd tratar de resolver el
problema informalmente mediante la discusion de la tarea original o la oportunidad de una tarea alternativa. Los materiales
permanecerdn en uso a menos que se retiren mediante el procedimiento del articulo 4. F. (2) de este reglamento.

El maestro o el personal de la biblioteca que reciba la queja inicial deberd informar al director sobre el contacto inicial dentro
de las 24 horas, independientemente de si el contacto inicial aparentemente ha satisfecho o no al demandante. El director
mantendrad un registro escrito del contacto y lo enviard a la oficina del superintendente.

En el caso de que la persona que objete el material no esté satisfecha con la explicacion inicial o con una tarea alternativa, la
persona que plantea las preguntas se reunird con un administrador del edificio quien le proporcionard un formulario de
Solicitud de reconsideracion.




Para mas detalles, ver Paolitica IIA-AR de la Junta Escolar del CCSD.

Ciudadania, reglas del aula, expectativas de comportamiento:

e laJunta espera que la conducta de los estudiantes contribuya a un clima de aprendizaje productivo. Los estudiantes deberdn
cumplir con las politicas del distrito, los reglamentos administrativos, las reglas escritas de la escuela y del saldon de clases,
sequir el curso de estudio prescrito, someterse a la autoridad legal de los maestros y funcionarios escolares y comportarse de
manera ordenada durante el dia escolar y durante las horas patrocinadas por el distrito. actividades.

Se prestard especial atencion a los procedimientos y métodos mediante los cuales se garantizard a cada estudiante la equidad
y la coherencia sin prejuicios en la disciplina. Los objetivos de disciplinar a cualquier estudiante deben ser ayudarlo a
desarrollar una actitud positiva hacia la autodisciplina, darse cuenta de la responsabilidad de sus acciones y mantener un
ambiente de aprendizaje productivo.

e \Ver Politica de la Junta del CCSD JFC para mds detalles.

Sistema de calificacidn:

e [Elsistema de calificaciones del distrito se basard en el contenido del curso adoptado por la Junta y estd disefiado para permitir
que el estudiante y los padres sepan claramente qué tan bien el estudiante estd logrando los requisitos del curso en su nivel de
grado actual o nivel de contenido del curso, y se basard en el contenido del curso del estudiante. progresar hacia el dominio de
una serie de conocimientos y habilidades descritos en los Estdndares del Estado de Oregon. El ausentismo o la mala conducta
no serdn el tnico criterio para la reduccion de las calificaciones de los estudiantes. El desempeiio del comportamiento se
informard por separado. El distrito utilizard calificaciones con letras (A,B,C,D,F) que se pueden convertir en un sistema de
informes de 4 a 0 en los grados 6-12. Todos los cursos AP se califican en una escala de calificacion de 5.0.

® Las calificaciones se basardn en muchos factores, tales como: tareas de instruccion bdsica, tanto orales como escritas;
resultados de diversos instrumentos de evaluacion, incluidas evaluaciones de ciclo corto de contenidos criticos, asi como
cuestionarios y exdmenes; participacion en clase; asignaciones especiales; investigacion; actividades de diversa indole y
aportaciones especiales.

e  VerJunta Escolar del CCSD_Politica IKA, Politica IK, y Politica IK-AR para mds detalles.

Escala de calificaciones:

e A+:100-98 A:97-93 A-: 92-90
B+: 89-88 B: 87-83 B-82-80
C+:79-78 C: 77-73 C-: 72-70
D+: 69-68 D: 67-63 D-: 60-62
F: 59-0

Criterios de calificacién/ponderacion del curso

e Evaluacion, Proyectos, Cuestionarios, Evaluaciones de Estandares de Aprendizaje: 70%
e Tarea diaria y tareas de practica: 30%

*Politica IK-AR: El logro de los estdndares de aprendizaje se evaluard por separado del comportamiento.

Politi magquillaj
1) Repeticiones de evaluaciones: Politica IK-AR Los maestros brindardn a los estudiantes multiples
oportunidades para demostrar el dominio de cada estdndar. Los estudiantes tendrdn al menos dos
oportunidades para volver a tomar las evaluaciones. El estudiante que retome una evaluacion no serd
penalizado. Los maestros pueden modificar las evaluaciones (mds rigurosas para tener en cuenta el
mayor tiempo permitido para la preparacion). Los maestros determinardn los requisitos de los
estudiantes para las repeticiones de evaluaciones que se alinean con la Politica IK-AR.

2) Tarea/Trabajo diario: E/ logro de los estdndares de aprendizaje se evaluard por separado del



https://drive.google.com/file/d/1SvmMY7nMQ-eo3PoSM8DmOZxXOHg9OB8p/view
https://policy.osba.org/crook/J/JFC%20D2.PDF
https://policy.osba.org/crook/I/IKA%20D1.PDF
https://policy.osba.org/crook/I/IK%20G2.PDF
https://policy.osba.org/crook/I/IK%20R%20D1.PDF
https://policy.osba.org/crook/I/IK%20R%20D1.PDF
https://policy.osba.org/crook/I/IK%20R%20D1.PDF

comportamiento (es decir, asistencia, interrupcion, retraso en el trabajo, tardanzas, preparacion,
esfuerzo, actitud, etc.).

Las calificaciones de Lane Community College no permitiran repeticiones.

El trabajo retrasado se aceptard sin penalizacién hasta las fechas limite para cada trimestre intermedio y final.
Ciertas tareas no se entregardn tarde si requieren una parte de presentacion en clase.

*Para todos los cursos que se articulan con un colegio o universidad, se requiere que el programa de
estudios coincida con la institucion acreditadora, en lugar del modelo de programa de estudios del CCSD.




